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A la télé aujourd’hui

07.00 D.Anime: Kids Songs
07.30 D.Anime: Rev & Roll, 

Amis..
07.52 D.Anime: Panda And 

Little...
09.05 D.Anime: Trolls
09.30 Mag: National Anthem
10.45 Doc: Snapshots
12.00 Le Journal
12.30 Tele: Muneca Brava
13.50 Local Production: Les

Klips
14.37 D.Anime: Briko

15.21 D.Anime: Kids Songs
15.28 D.Anime: Best Furry
Friends
15.58 D.Anime: Word Party
17.05 Serial: Malory Towers
17.40 Mag: Bricks ‘O’ Brian
18.00 Live: Samachar
18.30 Other: Radha Krishna
19.00 Local: Planet
Bollywood
19.30 Journal & La Meteo
20.30 MBC Production
22.20 Film: Little Kingdom

Stars: Alicia Agneson,
Lachlan...

07.00 DDI Live
10.00 Suhani Si Ek Ladki
12.00 Film: Raaste Pyar Ke
15.00 Live: Samachar
15.23 Saare Tujhyachsathi
15.49 Bommarillu
16.15 Sondha Bandham
16.33 Serial: Meer Abru
16.53 Bhaag Na Bachhe Koi
17.18 Bhakharwadi
17.31 Serial: Kulvadhu

18.00 Meteor Butterfly 

Sword

18.30 Local: DDI Magazine

19.00 Zournal Kreol

19.30 Serial: Radha Krishna

20.06 Programme In Marathi

20.30 Film: Mission 

Thunderbolt

Starring Jonathan 

Stierwald, Michael 

Wai-Man Chan, Steve 

Daw

22.26 DDI Live

06.00 Mag: Rev: Global 
Auto...

06.56 Mag: Nobel Prize
07.31 Mag: Made In 

Germany
08.23 Fine Arts Sculptures
09.50 Mag: Close Up
14.03 Doc: Fine Arts 

Sculptures
16.32 Doc: The Forest 

Rescuers

18.07 Mag: Motorweek
18.26 Mag: Vous Et Nous
19.00 Mag: Arts.21
19.30 Mag: The Inside Story
20.30 Local: News (English)
20.50 Fine Arts Sculptures
20.53 Les Montagnes Du 

Monde
21.55 Mag: Business Africa
22.21 Focus On Europe
22.47 Megacity Mumbai 
00.12 Mag: Motorweek
00.38 Mag: Vous Et Nous
01.11 Mag: Arts.21
01.37 Mag: The Inside Story
02.03 Doc: Skuld

01.32 Film: Underworld
03.04 Serial: 19-2
03.50 Film: The Lion 

Woman
05.42 Tele: Tour De Babel
06.30 Serial: L.A.’S Finest
06.59 Film: Meteor
09.45 La Beaute Du Diable
10.37 Tele: Fierce Angel
11.00 Serial: 19-2
12.00 Film: The Lion 

Woman
13.30 Tele: Tour De Babel
14.50 Film: Meteor
16.14 Mag: Red Carpet
16.30 Deux Flics A Miami
17.20 Serial: L.A.’S Finest
18.05 La Beaute Du Diable
19.00 Tele: Fierce Angel
19.37 Serial: Creeped Out
20.05 Tele: L’Envers Du 

Paradis
20.30 Seiral: Seal Team
21.15 Film: Gun Fury

Avec Rock Hudson, Donna 
Reed, Philip Carey

07.08 Film: Bheja Fry 2
11.30 / 20.06 -

Radha Krishna
12.00 / 20.26 - Anupamaa
12.29 / 20.02 - Mere Sai 
13.00 / 20.46 - Agniphera
13.30 / 21.09 - 

Yeh Teri Galiyan
14.00 / 21.50 -  Patiala Babes
14.25 / 22.15 - 100 Years Of 

Indian Cinema
14.47 Other: Sayings Radha

Krishna
15.00 Film: Zulmi

Starring: Akshay 
Kumar, Twinkle 
Khanna

18.00 Live: Samachar
18.30 Kundali Bhagya
19.00 Udaariyaan
19.30 Kuch Rang Pyar Ke...
20.00 Sasural Simar Ka 2
20.30 Radha Krishna
20.59 Anupamaa

Habillement : Joules va déposer le bilan,
1600 emplois sont menacés

L'action a été suspendue sur le
marché de Londres dans la foulée

de l'annonce, lundi.

La société britannique d'habillement
Joules va se placer en dépôt de

bilan après s'être trouvée à court de
liquidités, victime de la crise du coût
de la vie qui incite les consommateurs
à réduire leurs dépenses face à l'infla-
tion. Dans un communiqué lundi,
Joules dit avoir échoué à lever des
fonds auprès d'investisseurs et ne pas
avoir réussi à obtenir un prêt relais.

«À regret», le conseil d'administra-
tion a fait part de son intention de
nommer trois administrateurs du cabi-
net Interpath Advisory Limited, afin de
«protéger l'intérêt des créanciers». La
société emploie actuellement 1600
personnes, dont les emplois sont men-
acés, et compte 132 boutiques, a
indiqué un porte-parole à l'AFP.
L'action a été suspendue sur le
marché de Londres.

«Joules est la dernière victime en
date de la crise de la distribution au
Royaume-Uni, dans un contexte de
crise du pouvoir d'achat», commente
Victoria Scholar, analyste de
Interactive Investors, qui rappelle que
la semaine dernière la société d'e-
commerce d'ameublement Made.com,

a également fait faillite. L'inflation
atteint 10% dans le pays et la hausse
des coûts pèse sur l'activité des entre-
prises et les indicateurs de confiance
dans l'économie. Le Royaume-Uni a
vu son produit intérieur brut se con-
tracter au troisième trimestre et la
Banque d'Angleterre prévoit une
récession qui pourrait être la plus
longue connue dans le pays.

Susannah Streeter, analyste de

Hargreaves Lansdown, souligne que
la marque spécialisée dans les vête-
ments pour le plein air et la campagne,
et célèbre pour ses bottes de pluie col-
orées, a peut-être également souffert
du temps anormalement doux cet
automne mais «Joules aurait mieux
traversé cette tempête si sa gamme
de produits avait été plus diversifiée et
si ses équipes de design avaient
mieux suivi les tendances».

Il y a 780 000 ans, l'Homme aimait son 
poisson bien cuit

Il y a 780 000 ans, l'ancêtre de
l'Homme moderne aimait le 
poisson, une sorte de carpe

notamment, mais bien cuite s'il
vous plaît, selon une équipe

d'archéologues israéliens dont la
découverte apporte la preuve la

plus ancienne de cuisson 
d'un aliment.

«C'était comme être face à un puz-
zle, avec de plus en plus d'informa-

tions jusqu'à pouvoir raconter une his-
toire sur l'évolution humaine»,
explique Irit Zohar, première autrice de
l'étude parue lundi dans Nature
Ecology and Evolution.

On sait bien peu de choses sur les
habitudes alimentaires des premières
lignées humaines. L'étude rappelle
qu'à ce jour on n'avait pas de preuve
d'une cuisson des aliments, par Homo
sapiens ou Neandertal, au-delà de
170 000 ans. 

Les paléontologues supposent que
la cuisson des aliments, en les rendant
plus masticables, digestes et plus
sains, a grandement contribué à l'ex-
pansion du genre humain.

L'histoire que raconte l'étude
couronne seize ans de travaux pour
Irit Zohar, ichtyoarchéologue au
Muséum d’histoire naturelle Steinhardt
de l’Université de Tel Aviv. Avec une
contribution essentielle au catalogage
de milliers de restes de poisson, trou-
vés sur le site de Gesher Benot
Ya'aqov, dans le nord d'Israël.

L'endroit, sur les rives du Jourdain,
a conservé l'histoire d'un lac disparu,
Houla, aujourd'hui réserve naturelle.
Plusieurs couches archéologiques y
recèlent quantité d'os de poisson -

vertèbres et arêtes. Mais là où la plu-
part contenaient aussi bien des os que
des dents, l'une d'elles «ne contenait
quasiment aucun os et presque que
des dents», raconte Irit Zohar.

Chauffage et cuisson
Premier indice d'une possible cuis-

son, car les os de poisson se conser-
vent très bien dans les fossiles, mais
ils se transforment en gélatine une fois
chauffés à quelques centaines de
degrés.

Justement, à ce même endroit, une
collègue du Dr Zohar a identifié des
morceaux de charbon, associés à des
foyers. 

Les scientifiques savent qu'un
ancêtre humain disparu, probablement
Homo erectus, maîtrisait le feu il y a
déjà 1,7 million d'années. 

Mais si «on peut maîtriser le feu
pour se chauffer, cela ne veut pas dire
qu'on le maîtrise pour la cuisson», rap-
pelle l'ichtyoarchéologue. 

Les os de poisson manquants
auraient très bien pu disparaître dans
un foyer, comme l'explique Anaïs
Marrast, archéozoologue au Muséum
national d'histoire naturelle de Paris.
«Toute la question sur l'exposition au
feu est de savoir s'il s'agit de se débar-
rasser de déchets ou d'une volonté de
cuisson», dit-elle. 

On ne pouvait donc que supposer
que les os de poisson manquants

aient pu disparaître à la cuisson, mais
pas le prouver.

Des fours de terre?
Autre indice, la zone clé comptait

une faible diversité d'espèces, con-
trairement aux autres, signant une
sélection. On y trouvait essentielle-
ment deux espèces de carpes assez
volumineuses, et pas de la «petite frit-
ure». Certains des poissons dépas-
saient deux mètres. 

L'élément décisif est venu avec l'é-
tude des dents, et plus précisément de
leur émail. Il a été soumis, au Muséum
d'histoire naturelle de Londres, à des
analyses de diffraction à rayon X, pour
déterminer si une chauffe avait changé
la structure des cristaux composant
l'émail. 

Ces «cristaux s'allongent quand ils
sont chauffés», selon le Dr Zohar, et
plus ou moins selon la température,
avec des différences se mesurant à
l'échelle du nanomètre. En comparant
la structure de l'émail chauffé d'e-
spèces existantes et fossiles, l'équipe
a établi une échelle de ces transfor-
mations en fonction de la température:
pour du poisson cru, chauffé de 200 à
500 degrés Celsius, ou carbonisé
jusqu'à 900 degrés.

Ils ont ainsi conclu que les change-
ments de structure de l'émail ne pou-
vaient être dus à la fossilisation, et que
les restes de poissons trouvés dans la
zone clé avaient été «soumis à une
chaleur allant de basse à modérée»,
sous les 500 degrés.

De quelle façon? Cela reste une
énigme, selon l'étude qui suppose l'u-
tilisation d'une sorte de four de terre.

Après le poisson, reste à découvrir
quand l'Homme a commencé à cuire
son steak, et s'il l'aimait saignant ou à
point.
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Le DPM inaugure la zone du patrimoine de Mont Choisy pour préserver
l'héritage architectural historique de Maurice

La zone Mont Choisy Heritage, une archi-
tecture ancienne rénovée à hauteur de

Rs 125 millions dans le but de préserver
l'héritage historique de Maurice, a été inau-
gurée, hier, en présence du Vice-Premier
ministre (DPM), ministre du Logement et du
Territoire Aménagement de l'Usage, min-
istre du Tourisme, M. Louis Steven
Obeegadoo, au Golf et Plage de Mont
Choisy.

Le ministre des Arts et du Patrimoine
culturel, M. Avinash Teeluck, le président du
groupe Mont Choisy, M. Vincent Rogers, le
directeur général du groupe, le Dr Jyoti
Jeetun, et d'autres personnalités éminentes
étaient présents.

La zone du patrimoine est agrémentée
de flamboyants et de banians centenaires,
de structures en pierre, de tortues, de
ruines de cheminées et des derniers ves-
tiges de l'époque révolue comprenant d'an-
ciennes installations utilisées pour le traite-
ment de l'aloe vera et le four à chaux. Il
comprend également l'ancienne maison
créole avec son "Portail de l'amitié" en fer
forgé qui était un cadeau du roi Radama II
de Madagascar. La résidence appartient à
la famille depuis 1926.

Dans son allocution, le DPM a souligné
que La Maison de Mont Choisy et la Zone
Héritage, seront un symbole du respect du
patrimoine dans notre société tout en félici-
tant le Groupe d'avoir choisi de créer sa
Smart City moderne autour d'un site patri-
monial culturel. La magnificence de ce
domaine vieux de 200 ans restauré et
rénové mettra en valeur le mode de vie et
l'histoire mauriciens du XIXe siècle, a-t-il
indiqué.

Le patrimoine architectural, a-t-il dit, est
un héritage précieux qui sauvegardera et
donnera accès au patrimoine qui, à son

tour, contribuera à renforcer la cohésion
sociale et à favoriser le sentiment d'appar-
tenance à la nation.

Selon lui, ce projet crée également des
opportunités pour exploiter le marché du
tourisme culturel, car la visite de sites his-
toriques est une activité populaire parmi les
touristes du monde entier. Il a déclaré que
le projet est un exemple de la façon de
créer des opportunités d'investissement
tout en préservant notre patrimoine his-
torique et culturel.

À la suite de la pandémie de Covid-19, il
a observé que les pays du monde entier
repensaient le tourisme pour mieux recon-
struire. Maurice, a-t-il ajouté, doit repenser
et trouver des moyens de prospérer dans le
secteur du tourisme.

"Nous sommes sur la bonne voie pour
atteindre le premier objectif ambitieux d'ac-
cueillir 1 million de touristes pour l'année
2022", s'est-il réjoui. En outre, une étude
sera menée en collaboration avec la
Banque mondiale pour élaborer une nou-
velle stratégie touristique pour les 10
prochaines années, a-t-il annoncé.

La durabilité, y compris la résilience, l'in-
clusivité, l'équité et la transformation
numérique, ainsi que le tourisme culturel,
historique et intérieur, seront des domaines
prioritaires pour l'enrichissement de notre
produit touristique, dotant ainsi Maurice
d'une personnalité de marque qui lui est
propre, a également indiqué le DPM.

Le gouvernement, a-t-il réitéré, contin-
uera de soutenir des projets dirigés par la
communauté tels que des expositions, des
publications et des documentaires qui font
la promotion de nos origines riches et
diverses. Les développements entrepris par
le groupe Mont Choisy au cours de la
dernière décennie ont grandement con-

tribué à façonner le paysage socio-
économique de la région nord de l'île
Maurice, a-t-il déclaré.

Le Groupe, a-t-il rappelé, a jusqu'à
présent investi quelque Rs 11,5 milliards
dans des projets immobiliers et hôteliers,
notamment la construction d'unités résiden-
tielles de luxe à Mont Choisy Le Parc, un
parcours de golf 18 trous à Mont Choisy Le
Golf et une route de liaison depuis La
Croisette jusqu'à la route côtière de Grand
Baie appelée Le Boulevard de Mont Choisy.

DPM Obeegadoo a indiqué que des pro-
jets tels que les villes intelligentes et
d'autres développements d'infrastructures
privées devraient stimuler la croissance du
secteur de la construction dans les années
à venir. Au cours des cinq dernières
années, quelque Rs 21 milliards ont été
investis dans les villes intelligentes pour le
développement d'infrastructures, d'étab-
lissements d'enseignement, de projets rési-

dentiels, d'installations médicales ainsi que
d'installations sportives et de loisirs qui con-
tribuent à améliorer la vie des citoyens, a-t-
il souligné.

Il a souligné la nécessité d'une coordi-
nation minutieuse et d'un partenariat solide
entre les secteurs public et privé pour ren-
dre Maurice plus cohésive, inclusive et
dynamique et, dans la construction d'une
nation intelligente pour le peuple.

De son côté, M. Rogers, a évoqué la
nécessité de valoriser les terrains et de
créer davantage d'espaces verts. Il s'est
également attardé sur le concept de villes
intelligentes et durables ajoutant que la cul-
ture a un rôle essentiel à jouer dans le
développement durable et urbain.

Maurice, a-t-il dit, est actuellement une
destination de golf qui répond au
développement et au progrès économique
et consolide en même temps ses fonde-
ments historiques.

Quant au Dr Jeetun, elle a souligné que
le Groupe Mont Choisy comprend un par-
cours de golf de championnat et plus de
200 résidences, avec sept projets majeurs
en cours. Le groupe, a-t-elle déclaré,
emploie environ 200 personnes et s'efforce
de créer davantage d'opportunités d'emploi
à l'avenir. De plus, elle a souligné que
quelque Rs 45 milliards seront investis pour
les projets qui apporteront des change-
ments, créeront quelque 10 000 emplois et
amélioreront la qualité de vie des citoyens.

Elle a remercié les membres du Conseil
d'administration et les parties prenantes qui
s'efforcent de traduire la vision du Groupe
Mont Choisy en réalité et a exprimé sa grat-
itude au Gouvernement pour avoir apporté
un soutien continu au Groupe dans sa
détermination à contribuer à faire avancer
le moteur du développement du pays.

Le diabète reste une préoccupation
majeure pour le gouvernement dans

ses efforts pour fournir des services de
soins de santé de qualité à la population
face à la forte prévalence des maladies non
transmissibles (MNT), a déclaré le ministre
de la Santé et du Bien-être, le Dr Kailesh
Kumar Singh Jagutpal, lundi matin, au Sir
Harilal Vaghjee Memorial Hall à Port-Louis

Il s'exprimait à l'occasion de la Journée
mondiale du diabète 2022 célébrée chaque
année le 14 novembre. Le ministre de la
Fonction publique, des Réformes adminis-
tratives et institutionnelles, M. Teeruthraj
Hurdoyal, la représentante de l'Organisa-
tion mondiale de la santé (OMS), le Dr Anne
Marie Ancia, et d'autres personnalités
étaient présents.

L'événement a également coïncidé avec
le lancement des Clubs de promotion de la
santé dont le but est d'inciter les agents
publics à pratiquer une activité physique
régulière et à adopter de saines habitudes
alimentaires. Il s'agit d'une initiative du min-
istère de la Santé et du Bien-être en collab-
oration avec le cabinet du Premier ministre,
le ministère de la Fonction publique, des
Réformes administratives et institution-
nelles, le Public Officers' Welfare Council et
le Mauritius Sports Council.

Dans son allocution, le ministre Jagutpal
a indiqué que l'objectif principal de la
Journée mondiale du diabète est de sensi-
biliser le monde au fardeau croissant du
diabète et aux mesures de style de vie qui

peuvent être prises pour le prévenir. Le
thème de cette année est "L'éducation pour
protéger demain", a-t-il déclaré, ajoutant
qu'il met l'accent sur la nécessité d'un
meilleur accès à une éducation au diabète
de qualité pour les professionnels de la
santé et les personnes vivant avec le dia-
bète.

Il a déclaré que selon des enquêtes
menées, environ 20% de la population
totale de Maurice est diabétique, ajoutant
que le diabète non contrôlé peut entraîner
de graves complications de santé telles que
des maladies cardiaques, une insuffisance
rénale, des problèmes oculaires et des
artères endommagées. Le ministre de la
Santé a souligné que le pré-diabète et
l'obésité sont des précurseurs majeurs du
diabète et des maladies cardiovasculaires
et a donc observé qu'il est impératif de
changer les mauvaises habitudes alimen-
taires.

Parlant des Clubs de promotion de la
santé, il a souligné que les agents des min-
istères et Départements auront davantage
accès aux activités physiques, aux bilans
de santé réguliers et aux dépistages ce qui,
selon lui, est une initiative louable pour les
fonctionnaires. Il a exprimé sa gratitude à
l'OMS pour être un partenaire privilégié du
ministère et pour avoir apporté son aide sur
de nombreux projets.

Pour sa part, le ministre Hurdoyal a
souligné que le diabète est une question
transversale et demeure un problème de

santé mondial. "Plus de 537 millions de per-
sonnes dans le monde souffrent de diabète
et les chiffres ne cessent d'augmenter", a-t-
il déclaré. La lutte contre le diabète est dev-
enue très critique face à la pandémie de
Covid-19 car elle peut entraîner davantage
de complications de santé et provoquer des
décès prématurés, a-t-il indiqué.

Il a déclaré que la santé et le bien-être
des fonctionnaires restent la priorité
absolue du ministère et a annoncé que le
dépistage des MNT sera effectué dans dif-
férents ministères et départements. Le cen-
tre de remise en forme pour les fonction-

naires, a-t-il souligné, est une autre étape
importante dans la protection des fonction-
naires contre le NCDS, l'amélioration de
leur équilibre travail-vie personnelle et
l'amélioration de la productivité.

Le ministre a en outre souligné que les
Clubs de promotion de la santé organis-
eront des conférences régulières sur les
questions de santé dans les domaines de la
santé mentale et de la gestion du stress, du
diabète, des maladies cardiovasculaires, de
l'alcoolisme et de la toxicomanie en vue de
sensibiliser et d'inciter les agents publics à
être plus en santé. conscient.

Le Dr Anne Marie Ancia, pour sa part, a
souligné qu'il appartient à chacun de
réduire la prévalence du diabète et des
MNT en pratiquant des exercices physiques
et en adoptant un mode de vie sain.

Elle a également parlé de la stratégie
Pen Plus, qui est une stratégie régionale
pour lutter contre les maladies non trans-
missibles graves dans les établissements
de santé de référence de premier niveau.
La stratégie, a-t-elle indiqué, vise à combler
le déficit d'accès au traitement et aux soins
des patients atteints de MNT chroniques et
graves, ainsi qu'à fournir des mesures inté-
grées de prévention et de contrôle.

Le représentant de l'OMS a souligné
que l'enquête sur les MNT 2022 révèle que
le diabète et le diabète non contrôlé se sta-
bilisent à Maurice. Elle a félicité le ministère
pour avoir permis l'accès aux médicaments
et aux traitements du diabète à Maurice.

Journée mondiale du diabète 2022 :

Le gouvernement s'engage à fournir des services de santé 
de qualité à la population
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G20 : pour Joe Biden, il n'y a pas de «nouvelle Guerre froide»
avec la Chine de Xi Jinping

À l'occasion de leur première rencontre depuis l'arrivée de Joe Biden à la Maison Blanche, le président américain et son homologue chinois, Xi Jinping, ont tous les deux
plaidé, lundi, pour une amélioration des relations entre Washington et Pékin, à la veille de l'ouverture du sommet du G20 à Bali, en Indonésie. 

Taïwan, économie, Corée du Nord ou
guerre en Ukraine : Joe Biden et Xi

Jinping se sont parlé lundi 14 novembre
pendant quelque trois heures. L'entretien,
qualifié de "sincère" par la Maison Blanche,
visait à aplanir les nombreux sujets de dis-
sensions entre les deux puissances rivales.

Joe Biden a affirmé qu'une nouvelle
guerre froide n'était pas nécessaire, tandis
que le dirigeant chinois assurait que Pékin
n'avait pas l'intention de "changer l'ordre
international existant". Et la Maison Blanche
a indiqué que le secrétaire d'État américain,
Antony Blinken, se rendrait en Chine en
début d'année prochaine, ce qui serait sa
première visite en plus de quatre ans.

Les deux dirigeants se parlaient pour la
première fois depuis que le président Biden
est entré à la Maison Blanche, à la veille du
sommet du G20 qui se tient mardi et mer-
credi sur l'île indonésienne de Bali.

Ces trois dernières années, la rivalité
entre les deux plus grandes économies
mondiales s'est intensifiée à mesure que la
Chine gagnait en puissance et en assur-
ance, remettant en question le leadership
américain et la donne géopolitique depuis la
fin de la Seconde Guerre mondiale.

Alimentant les tensions, Pékin refuse de
condamner l'invasion de l'Ukraine lancée en
février par la Russie mais la Maison
Blanche a affirmé avoir obtenu des assur-
ances chinoises.

Pas d'invasion "imminente" de Taïwan
"Le président Biden et le président Xi ont

réitéré leur accord sur le fait qu'une guerre
nucléaire ne devrait jamais être menée et
ne peut jamais être gagnée, et ont souligné
leur opposition à un recours ou une menace
de recours aux armes nucléaires en
Ukraine", a fait savoir la Maison Blanche
dans un communiqué.

Joe Biden a par ailleurs exhorté Xi
Jinping à encourager la Corée du Nord à se
montrer "responsable".

Le président américain ne croit pas que
la Chine envisage une invasion "imminente"
de Taïwan, a-t-il indiqué en donnant un
compte-rendu positif de sa rencontre avec
son homologue chinois.

Sur le plan bilatéral, le président améri-
cain a émis ses "inquiétudes" sur le respect
des droits humains au Xinjiang, au Tibet et
à Hong Kong, et a averti que les États-Unis
"continueront d'opposer une concurrence
vigoureuse" à la Chine mais estimé qu'il fal-
lait "laisser ouverts les canaux de communi-
cation", a précisé la Maison Blanche. Il a été
convenu que le secrétaire d'État américain,
Antony Blinken, se rendrait prochainement
en Chine.

L'entretien de lundi en marge du G20 a
des relents de Guerre froide et la Maison
Blanche a évoqué la nécessité d'établir les
"lignes rouges" des deux pays pour dispos-
er de "garde-fous" et éviter le basculement
vers un conflit, selon un responsable de la
Maison Blanche.

Les deux dirigeants se sont entretenus
par téléphone ou vidéo à cinq reprises

depuis que Joe Biden est entré à la Maison
Blanche, mais jamais en face-à-face, et ils
se connaissent depuis 2017.

Il s'agit du deuxième voyage du prési-
dent chinois à l'étranger depuis le début de
la pandémie, après une visite en Asie cen-
trale en septembre.

La Chine avait déclaré lundi espérer que
l'entretien remette les relations bilatérales
"sur la bonne voie".

Outre le refus de la Chine de condamn-
er l'invasion russe, Washington et Pékin
sont à couteaux tirés sur des questions
allant du commerce aux droits humains
dans la région chinoise du Xinjiang, en pas-
sant par le statut de Taïwan.

Joe Biden veut notamment pousser
Pékin à jouer de son influence pour modér-

er la Corée du Nord, qui vient de procéder à
une série record de tirs de missiles, sem-
blant se préparer à conduire le septième
essai nucléaire de son histoire.

Poutine grand absent  
Le président russe, qui se fait représen-

ter par son chef de la diplomatie, Sergueï
Lavrov, sera le grand absent de la réunion,
qui se tient alors que l'armée russe bat en
retraite dans le sud de l'Ukraine.

Le président ukrainien Volodymyr
Zelensky pourra directement plaider sa
cause, s'exprimant par visioconférence.

Au minimum, Joe Biden et ses alliés
veulent obtenir du sommet un message
clair à Vladimir Poutine sur le fait qu'un con-
flit nucléaire est inacceptable. Malgré les
déclarations de lundi, tout texte commun est
susceptible d'être bloqué par l'opposition
des Russes ainsi que le refus de Pékin de
s'écarter de la position russe ou de paraître
concéder du terrain à Washington.

Hôte du sommet, l'Indonésie a déjà
averti qu'il ne fallait pas forcément s'atten-
dre au traditionnel communiqué commun
final qui conclut ce genre de rencontres.

Le président indonésien a appelé à la
"flexibilité" des Européens et du G7 pour
obtenir un accord.

La Russie devrait être sous pression
pour étendre un accord permettant l'expor-
tation de céréales et engrais par les ports
de la mer Noire, longtemps bloqués par la
guerre en Ukraine, qui parvient à expiration
le 19 novembre.

Bilan financier

Le Groupe SBM réalise des bénéfices
après impôts de Rs 2,8 milliards

Le Groupe SBM a publié
son bilan financier ce

jeudi 10 novembre 2022.
Pour les 9 mois se termi-
nant au 30 septembre
2022, il maintient sa
dynamique de croissance
avec Rs 2,8 milliards de
bénéfices après impôts.
Ce résultat représente une
nette progression par rap-
port à celui de l’année
précédente lorsqu‘il avait enregistré Rs 1,2
milliard de bénéfices au cours de la même
période. 

« Cette bonne performance est le fruit
de la croissance de notre activité et de
l'amélioration de notre efficience opéra-
tionnelle, ainsi que de la réduction des pro-
visions pour créances douteuses. Le
Groupe est aujourd’hui bien engagé pour
mener à bien les initiatives stratégiques
clés lancées dans les juridictions où nous
opérons, s’appuyant sur une nette amélio-
ration de sa politique de gestion de risques
dans un contexte de reprise économique
toujours très volatile », confie Sattar Hajee
Abdoula, président du Conseil d’administra-
tion du Groupe SBM. « Le Groupe SBM
poursuivra donc sa stratégie d’expansion
de manière prudente, tout en s’appuyant
sur des modèles de croissance adaptés à
chacun des environnements dans lesquels
nous opérons, et en s’appuyant sur les
efforts fournis de renforcement de nos
capacités et de nos politiques de gestion
des risques », souligne-t-il.

Il est réconfortant d’observer que la
rentabilité du Groupe SBM a été construite
sur une base diversifiée. En effet, alors que

les entités bancaires ont inten-
sifié leurs efforts stratégiques,
la contribution du pôle financier
non-bancaire (NBFC) au résul-
tat du Groupe a été notable.

Il est aussi intéressant de
noter que, tout en accroissant
ses activités, le Groupe SBM a
maintenu des ratios de solidité
financière plus que satis-
faisants, notamment en termes
de capitalisation, d’adéquation

de fonds propres, d’efficience opéra-
tionnelle, de liquidité et de qualité des act-
ifs. Tous ces éléments combinés jettent les
bases d’une croissance saine et soutenue
des activités commerciales au sein des dif-
férentes entités du Groupe sur le court et
moyen terme.

Les points saillants
Les revenus nets d'intérêts ont augmen-

té de 17,9%, tandis que les revenus nets de
commissions ont progressé de 56,7% grâce
aux initiatives de diversification des
marchés en cours. Le ratio d’adéquation de
fonds propres reste supérieur au seuil
réglementaire, soit à 19,5 %.

Le bénéfice par action se situe à 109,8
sous pour la période, comparativement à
46,8 sous pour celle de 2021.

« Dans le sillage des initiatives visant à
diversifier ses sources de revenus à travers
les juridictions où il opère, le Groupe veille
à renforcer ses fondations en vue de con-
struire une organisation plus agile et plus
résiliente. Ce faisant, le Groupe SBM s'en-
gage à créer de la valeur à long terme et un
avenir durable pour toutes ses parties
prenantes », conclut Sattar Hajee Abdoula.

L'Union des employés de l'enseignement
secondaire privé (UPSEE) a organisé

une cérémonie le vendredi 11 novembre
2022 au Centre culturel indien Indira
Gandhi, à Phoenix, pour marquer la
Journée mondiale des enseignants,
célébrée chaque année le 05 octobre. Le
thème de cette année est « La transforma-
tion de l'éducation commence avec les
enseignants ».

La vice-première ministre et ministre de
l'Éducation, de l'Enseignement supérieur,
de la Science et de la Technologie, Mme
Leela Devi Dookun-Luchoomun, le prési-
dent de l'UPSEE, M. Arvind Bhojun, et
d'autres personnalités étaient présentes.

Dans son allocution, la vice-première
ministre Dookun-Luchoomun a déclaré que
les enseignants sont et resteront les
moteurs mêmes du système éducatif. Elle a
félicité les enseignants pour le travail formi-
dable qu'ils ont accompli pour maintenir le
fonctionnement de la machinerie de l'édu-
cation malgré tous les obstacles.

Elle s'est également attardée sur les
défis sans précédent de la Covid-19
ajoutant que la pandémie a obligé le min-
istère à repenser les façons traditionnelles
de faire les choses. Un autre élément posi-
tif qui ressort est l'utilisation de la technolo-
gie qui, selon elle, va sans aucun doute
numériser le système éducatif et ouvrir de
nouvelles voies dans le monde de l'éduca-
tion.

Mme Dookun-Luchoomun a insisté sur
la nécessité de faire des programmes de
renforcement des capacités afin que les
enseignants se familiarisent avec la péda-
gogie qui accompagne la transformation
numérique. Dans ce nouveau contexte
d'apprentissage, les enseignants ont un

rôle clé à jouer pour trouver un juste équili-
bre et aider à renforcer la résilience socio-
émotionnelle des apprenants afin qu'ils
puissent faire face à toutes les épreuves de
leur parcours scolaire, a-t-elle déclaré.

La vice-première ministre a exhorté les
enseignants à faire équipe avec leurs col-
lègues pour créer un environnement d'ap-
prentissage favorable et fructueux au sein
de l'école. Dans cet effort, elle a indiqué
que le Ministère a déjà entamé le proces-
sus de mise en place de l'Académie des
professionnels de l'éducation.

Pour sa part, M. Bhojun a exprimé sa
gratitude au ministère de l'Éducation, de
l'Enseignement supérieur, de la Science et
de la Technologie pour son soutien continu
sur différentes questions du secteur de l'éd-
ucation et a souligné que l'UPSEE contin-
uera à travailler dans l'intérêt des
apprenants.

UPSEE célèbre la Journée mondiale
des enseignants 2022
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Amazon se prépare à licencier environ 10 000
employés, d'après le New York Times, la plateforme

de vente en ligne rejoindrait alors d'autres géants
américains du Tech qui ont répondu à la crise

économique par un plan social de grande envergure.

Cela représenterait un peu moins de 1% de la masse
salariale actuelle du groupe, qui comptait 1,54 million

d'employés dans le monde fin septembre, sans compter
les travailleurs saisonniers, recrutés en période d'activité
accrue, notamment pour les fêtes de fin d'année.

Selon le New York Times, les postes visés par les
réductions d'effectifs seront situés dans le département
Amazon Devices (les appareils électroniques équipés de
l'assistant vocal Alexa ou encore les liseuses Kindle), dans
la division de vente au détail ainsi que dans les ressources
humaines. La répartition par pays n'est en revanche pas
précisée.

Le quotidien américain note par ailleurs que le nombre
total d'employés licenciés est susceptible d'évoluer. Si le
nombre de 10 000 suppressions de postes était confirmé,
il s'agirait du plan social le plus important de l'histoire de
l'entreprise.

Contacté lundi par l'AFP, Amazon n'avait pas réagi
dans l'immédiat.

La société avait déjà annoncé il y a deux semaines un
gel des embauches dans ses bureaux. Et ses effectifs ont
déjà diminué par rapport au début de l'année, quand elle
employait 1,62 million de personnes à temps plein ou à
temps partiel.

Amazon a embauché à tour de bras pendant la
pandémie, pour répondre à l'explosion de la demande,
doublant ainsi son personnel mondial entre début 2020 et
début 2022.

Mais le géant américain de la distribution a vu son
bénéfice net baisser de 9% sur un an au troisième
trimestre.

Et pour le trimestre en cours, la période cruciale des
fêtes de fin d'année, l'entreprise Amazon anticipe une
croissance anémique au regard de ses standards, com-
prise entre 2% et 8% sur un an, et un bénéfice opéra-
tionnel compris entre 0 et 4 milliards de dollars, contre 3,5

pour la même période de 2021.
Même Amazon Web Services (AWS), l'activité d'infor-

matique à distance (infonuagique) du groupe, qui affichait
jusqu'ici une croissance et une profitabilité insolentes, a vu
ses revenus augmenter de façon plus modérée cet été,
grimpant de 27%, contre 39% il y a un an.

«L'incertitude macroéconomique a entraîné une
hausse du nombre de clients d'AWS désireux de contrôler
leurs coûts» et ainsi d'économiser sur leurs dépenses
technologiques, avait expliqué le directeur financier du
groupe, Brian Olsavsky, lors d'une conférence télé-
phonique de présentation des résultats fin octobre.

Les grandes plateformes dont le modèle économique
est fondé sur la publicité font face aux coupes budgétaires
des annonceurs, qui réduisent leurs dépenses face à l'in-
flation et à la hausse des taux d'intérêt.

Mercredi dernier, Meta, la maison mère de Facebook,
a annoncé la suppression de 11 000 emplois, soit environ
13% de ses effectifs.

Fin août, Snapchat a supprimé environ 20% de ses
effectifs, soit plus de 1200 employés.

Twitter, fraîchement racheté par Elon Musk, a pour sa
part congédié environ la moitié de ses 7500 salariés.

La crise économique affecte la plupart des grandes
sociétés technologiques qui ont beaucoup embauché pen-
dant la pandémie.

Deux sociétés de la Silicon Valley, le spécialiste des
services de paiement en ligne Stripe et la plateforme de
réservation de voitures avec chauffeur Lyft, ont aussi
récemment annoncé des licenciements de grande
ampleur.

Amazon pourrait
licencier environ 10

000 employés

Les robots vont-ils remplacer
les humains chez Amazon?

Les robots sont-ils l'avenir d'Amazon ? Le laboratoire
de robotique du géant américain du commerce en
ligne près de Boston travaille à l'automatisation de

ses centres de distribution dans le monde.

«Ce que nous allons faire dans les cinq prochaines
années va surpasser ce que nous avons réalisé ces

dix dernières années», a prévenu jeudi lors d'une con-
férence de presse Joe Quinlivan, vice-président du
département robotique d'Amazon dans ce centre d'inno-
vation, inauguré il y a un an à Westborough dans le nord-
est des États-Unis.

L'entreprise, fondée il y a 28 ans par Jeff Bezos,
dévoilait sa dernière création, un bras jaune robotisé bap-
tisé «Sparrow», capable de détecter, sélectionner et
gérer «des millions de produits» de toutes tailles et de
toutes formes.

Contrairement à ses prédécesseurs qui ne peuvent
qu'orienter les paquets, «Sparrow» peut manipuler les
objets grâce à ses tubes cylindriques qui les aspirent
pour ensuite les placer dans différents paniers.

Cela devrait permettre aux employés d'arrêter d'ef-
fectuer des tâches répétitives pour se concentrer sur des
activités «plus gratifiantes et intéressantes» tout en
améliorant la «sécurité», assure Tye Brady, un des
responsables d'Amazon Robotics.

Près de 75% des 5 milliards de commandes traitées
par le géant du commerce en ligne sont déjà gérés par un 

type de robot, selon Joe Quinlivan.
«Il ne s'agit pas que les machines remplacent les

humains. Il s'agit plutôt que machines et humains travail-
lent ensemble», se défend M. Brady.

La robotisation de l'entreprise a généré plus d'un mil-
lion d'emplois ces dernières années, spécialisés dans
l'ingénierie notamment, mais aussi dans l'entretien, ainsi
que des postes de techniciens et opérateurs, affirment
les responsables d'Amazon.

Négatifs pour les employés
Si l'idée qu'une automatisation du travail mènerait à

des destructions d'emplois en masse n'est pas soutenue
par de récents chiffres publiés en juillet par le bureau
américain des statistiques, l'utilisation accrue de robots
peut tout de même avoir un impact négatif sur les
employés.

Tout en permettant d'alléger certaines tâches dans les
entrepôts, ces technologies peuvent en effet contribuer
«à une augmentation de la charge et du rythme de tra-
vail, avec des nouvelles méthodes de surveillance des

employés», ont mis en garde des chercheurs de l'univer-
sité Berkeley dans une étude de 2019.

Ils citent l'exemple du jeu vidéo MissionRacer utilisé
par Amazon qui met en compétition les employés les uns
contre les autres pour assembler les commandes des
clients plus rapidement.

La robotisation peut aussi servir aux employeurs pour
«abaisser le niveau de qualification nécessaire pour un
emploi afin de réduire les coûts de formation et de
recrutement» ce qui peut conduire à «des stagnations de
salaire et à une insécurité de l'emploi», d'après la même
source.

Régulièrement accusé par ses détracteurs
«d'esclavage moderne», Amazon, deuxième employeur
aux États-Unis après le géant de la distribution Walmart,
a réussi à repousser jusqu'à présent toutes les velléités
de salariés de se syndiquer, sauf dans un entrepôt de
New York.

Le géant du commerce en ligne, qui a racheté il y a
dix ans l'entreprise de robotique Kiva, développe des pro-
grammes informatiques, d'intelligence artificielle, d'ap-
prentissage automatique, de manipulation robotique, de
simulation, d'analyse prédictive et de conception de pro-
totypes.

L'entreprise peut notamment produire «1 000» unités
robotiques dans son usine de Westborough.

Afin de raccourcir les délais entre le moment où un
client achète un produit et sa réception, Amazon entend
par ailleurs effectuer d'ici la fin de l'année des livraisons
de paquets légers par drone dans deux villes en
Californie et au Texas.

Nigeria: une vingtaine de femmes tuées dans une chasse aux «sorcières»
Des militants de Boko Haram ont tué une

vingtaine de femmes soupçonnées de
pratiquer la sorcellerie après la mort

soudaine des enfants d'un commandant
du groupe jihadiste dans le nord-est du
Nigeria, ont déclaré dimanche à l'AFP

des proches et une rescapée.

Une quarantaine de femmes ont été
arrêtées la semaine dernière et

retenues dans le village d'Ahraza, près de
la ville de Gwoza dans l'État du Borno, sur
ordre du chef jihadiste Ali Guyile, selon les
sources.

«Il (Guyile) a dit qu'il allait enquêter sur
notre implication dans la mort de ses
enfants et donner une punition appropriée si
nous étions reconnues coupables», a
déclaré Talkwe Linbe, qui a fui vers la capi-
tale régionale Maiduguri.

«Jeudi, il a ordonné que 14
d'entre nous soient abattues.
J'ai eu de la chance de ne pas
en faire partie et mon petit ami,
parmi les hommes qui nous
gardaient, m'a aidée à
m'échapper la même nuit», a
ajouté la femme de 67 ans.

Les accusations de sorcel-
lerie ne sont pas rares au
Nigeria, malgré le conser-
vatisme religieux du pays,
divisé entre un nord majori-
tairement musulman et un sud
majoritairement chrétien.

Samedi, le jour où Mme
Linbe est arrivée à Maiduguri, 12 autres
femmes ont été massacrées, selon des
habitants.

«J'ai reçu un appel de Gwoza m'infor-
mant que ma mère, deux tantes et neuf

autres femmes ont été massacrées hier
(samedi) sur ordre d'Ali Guyile qui les a
accusées d'être des sorcières ayant tué ses
trois enfants», a affirmé Abdullahi Gyya qui
vit à Maiduguri.

Tijjani Usman, un résident de Maiduguri

venant de Gwoza, a confirmé ces
informations sur la base d'appels qu'il
a reçus de ses relations à Gwoza.

Le sort des autres femmes
détenues est pour l'heure inconnu.

Contactée, l'armée nigériane n'a
pas répondu dans l'immédiat, mais
des sources sécuritaires ont déclaré
qu'elles menaient une enquête. La
commissaire aux Affaires féminines
de l'État du Borno a ainsi déclaré à
l'AFP qu'elle n'avait pas entendu par-
ler de l'incident, mais a dit qu'elle se
pencherait sur la question.

Les forces de sécurité nigérianes
peinent à lutter contre Boko Haram et les
jihadistes affiliés au groupe État islamique
dont l'insurrection a fait plus de 40.000
morts et deux millions de déplacés depuis
2009.
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États-Unis

La légalisation du
cannabis aux États-Unis

continue d'avancer
lentement mais 

sûrement à la suite des
élections de mi-mandat

Le cannabis a connu une semaine 
timorée aux États-Unis. Si plus de la moitié
des Américains vivent maintenant dans des

États où le pot est désormais légal, les
scrutins visant à légaliser la consommation
récréative n’ont pas connu un succès total.
Et il y aura un nouveau débat serré pour

une légalisation au niveau fédéral...

Cette semaine, le Maryland et le Missouri sont devenus
les 20e et 21e États américains à légaliser la marijua-

na pour un usage récréatif adulte, 10 ans après le premier
État, le Colorado.

Ces deux seuls succès de la semaine dans un ensem-
ble de cinq scrutins, qui se sont principalement déroulés
dans des États conservateurs, ne doivent néanmoins pas
laisser entrevoir le retour d’une forte opposition au mouve-
ment de légalisation du cannabis aux États-Unis.

Selon plusieurs enquêtes, les Américains soutiennent
massivement la légalisation de la marijuana. En effet, 91%
d’entre eux sont favorables à au moins une forme de légal-
isation (médicale ou récréative). 

En octobre, le président Joe Biden a annoncé le pardon
pour toutes les condamnations fédérales pour simple pos-
session de cannabis. 

Et la perspective ou la proposition d’une légalisation au
niveau fédéral n’est plus une chimère politique ou une
proposition à même de torpiller une carrière.

Comment se sont donc déroulés les cinq votes de cette
semaine?

En Arkansas, la proposition 4 a été rejetée par les
électeurs. Elle aurait permis d’acheter jusqu’à une once de
marijuana auprès de détaillants agréés. La mesure n’aurait
pas permis une culture à domicile et une absolution des
peines provinciales. 

Au Maryland, les adultes de cet État vont désormais
être autorisés à posséder jusqu’à 1,5 once de cannabis,
soit deux plants de marijuana, à compter du 1er juillet 2023.
De plus, l’amendement électoral qui a triomphé lors des
élections de mi-mandat du 8 novembre va permettre l’ex-
purgation des dossiers des personnes arrêtées ainsi que le
réexamen des peines pour les personnes présentement
incarcérées, pour possession de cannabis sur des charges
provinciales de cet État. 

Au Missouri, les électeurs ont approuvé la proposition 3,
laquelle supprime les interdictions existantes sur la mari-
juana et permet aux adultes d’acheter et de posséder
jusqu’à trois onces et de cultiver jusqu’à six plants à la mai-
son. 

Dans le Dakota du Nord et le Dakota du Sud, les
électeurs ont rejeté les propositions visant à légaliser la
possession simple et récréative de marijuana. Au Dakota
du Nord, le projet a échoué pour la seconde fois après un
premier échec en 2018, par 59% des voix contre. Cette
année, la légalisation a réuni dans cet État environ 55% de
voix contre.

Six pays ont dépensé 750 000$ au Trump Hotel de Washington
pendant le mandat de Donald Trump

Des pays du Golfe, la Chine ou encore la Malaisie ont dépensé plus de 750 000 dollars 
dans l'hôtel de Washington détenu par Donald Trump pendant sa présidence, selon 

des documents rendus publics lundi par le Congrès.

Le milliardaire républicain - qui devrait annoncer mardi
briguer un second mandat - avait conservé, après son

élection en 2016, un hôtel à son nom situé tout près de la
Maison-Blanche.

Il avait été accusé de «conflit d'intérêt» parce que des
délégations étrangères le fréquentaient. Après plusieurs
rebondissements, la Cour suprême des États-Unis avait
refermé le dossier en janvier 2021, sans que le détail des
frais ne soit révélé.

Mais une commission de la Chambre des représen-
tants, aux mains des démocrates, a obtenu récemment des
documents auprès de l'entreprise Mazars qui gère la
comptabilité de la Trump Organization.

Ils montrent que «six pays ont dépensé plus de 750 000
dollars à l'hôtel du président Trump, en payant jusqu'à 10
000 dollars par nuit pour des chambres luxueuses», a
déclaré l'élue Carolyn Maloney qui dirige cette commission.
«Au même moment, ils essaient d'influencer la politique
étrangère américaine», a-t-elle ajouté dans un commu-
niqué.

Ainsi, la Malaisie avait dépensé en 2017 près de 260
000 dollars pour y loger le premier ministre Najib Razak et
son entourage lors d'une visite d'État, alors qu'il était visé
par des enquêtes de la justice américaine pour le détourne-

ment de milliards de dollars du fonds souverain 1MDB,
selon ce document.

En 2018, les autorités qataries ont déboursé plus de
300 000 dollars dans cet hôtel avant une visite de l'émir
Tamim ben Hamad al Thani. Et même la Chine, dont les
relations avec les États-Unis sont plus tendues, a dépensé,
via son ambassade à Washington, près de 20.000 dollars
dans cet hôtel en 2017, précise la commission.

«Au vu de ces révélations», Carolyn Maloney a écrit aux
Archives nationales pour obtenir davantage de documents,
dans le but, selon elle, de proposer une loi encadrant les
affaires des prochains présidents.

Donald Trump a revendu cet hôtel en mai 2022 pour
375 millions de dollars.

Confidentialité des données: Google accepte de verser
392M$ USD à 40 États américains

Ottawa investit dans la construction du tout premier 
rover lunaire canadien

Google a passé un accord avec 40 États américains, acceptant de leur verser 391,5 millions de
dollars pour mettre fin à des investigations sur la manière dont le moteur de recherche 

collecte les données des utilisateurs.

C'est l'accord le plus important
jamais conclu avec plusieurs États

sur la protection des informations per-
sonnelles aux États-Unis, selon un
communiqué de presse du procureur
général du New Jersey.

Selon la coalition d'États qui
menait l'enquête, le géant de l'internet
enfreignait le droit des consomma-
teurs à la confidentialité en récoltant
des données de géolocalisation sans
leur autorisation, à des fins de ciblage
publicitaire.

«Conformément aux améliorations
que nous avons réalisées ces
dernières années, nous avons mis fin
à cette investigation qui était basée
sur des règlements obsolètes, que
nous avons changés il y a des
années», a indiqué un porte-parole de

Google, contacté par l'AFP.
«Google ne peut pas prétendre

donner des outils de contrôle de leurs
informations personnelles aux utilisa-
teurs, et ensuite ignorer ces fonction-
nalités pour collecter et vendre des
données aux annonceurs, contraire-
ment à la demande expresse des
internautes», a déclaré Matthew
Platkin, le procureur général du New
Jersey, cité dans le communiqué.

«Quand les plateformes
enfreignent le droit des consomma-
teurs au respect de la vie privée, elles
les mettent en danger», insiste-t-il.

Selon les termes de l'accord,
Google doit indiquer plus clairement
quelles données de géolocalisation
sont récoltées, y compris quand la
fonctionnalité est désactivée sur un

service, mais pas sur d'autres (moteur
de recherche, applications comme
Google Maps, etc).

Contrairement à l'Union euro-
péenne, les États-Unis ne disposent
pas d'une loi fédérale sur la protection
des données personnelles. Certains
États, comme la Californie ou le
Colorado, ont adopté des textes simi-
laires.

Google, comme ses voisins de la
Silicon Valley, a été épinglé à de nom-
breuses reprises sur son modèle
économique, qui consiste à vendre
des espaces publicitaires finement
ciblées à très grande échelle, et
dépend donc des données que le
groupe récolte sur les internautes, de
leur navigation en ligne à leur utilisa-
tion d'applications gratuites.

Ottawa a annoncé lundi un investissement de
43 millions $ pour la construction du tout pre-

mier rover lunaire canadien. 

Construit par la société Canadensys Aerospace
Corporation et ses partenaires industriels et universi-

taires, l’appareil devrait sillonner la lune dès 2026. Il sera
conçu pour fonctionner dans les régions polaires de la lune
où les températures peuvent descendre sous -200 °C la
nuit.

«Concevoir un rover capable de résister à l'environ-
nement hostile de la Lune est très complexe, mais nous
avons la preuve aujourd'hui que le secteur spatial canadien
est à la hauteur des grands défis et qu'il est prêt à sur-
passer les attentes», a ainsi déclaré le ministre de
l’Innovation, des Sciences et de l’Industrie.

Ainsi, on pourra explorer la lune grâce à ce rover cana-
dien qui contribuera à la recherche internationale de glace
d’eau, soit un élément clé de l’avenir de l’exploration habité
de l’espace.

«Ce rover est l'aboutissement de dizaines d'années
consacrées à peaufiner la conception du rover et à
accroître l'expertise canadienne dans le domaine. Il incitera
toute une génération à s'intéresser à l'exploration de desti-
nations lointaines du Système solaire, comme Mars», a
précisé l’Agence spatiale canadienne par voie de commu-
niqué.

Au total, six charges utiles scientifiques, soit cinq cana-
diennes et une américaine, seront embarquées sur l’ap-
pareil afin de procéder à des analyses scientifiques.
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Attribution du Mondial-2022 au Qatar : chronologie d’une
polémique débutée en 2009

Conditions d’attribution, morts d’ouvriers… L’organisation de la prochaine Coupe du monde qui débute dans cinq jours au Qatar a
été sous le feu des critiques depuis de nombreuses années. Retour sur les grandes étapes de l’attribution au Qatar.

16 mai 2009 : le Qatar lance sa candidature

La FIFA annonce en 2008 qu’elle ouvre les candidatures
pour la Coupe du monde de football de 2018 et 2022.
Soutenu par la famille royale, le Qatar s’est préparé active-
ment d’accueillir la Coupe du monde dès 2009 et lance sa
candidature à l’organisation le samedi 16 mai 2009 à l’oc-
casion de la finale de la Coupe de l’Émir au Khalifa inter-
national stadium de Doha, en présence de 50.000
spectateurs.

23 novembre 2010 : un déjeuner à l’Élysée qui aurait
changé la donne selon Blatter

Selon Sepp Blatter sur la chaîne helvète RTS, le prési-
dent de la Fifa (il ne l’est plus aujourd’hui), cette date du 23
novembre 2010 « a changé la donne ». C’est un déjeuner
organisé à l’Élysée, qui aurait inversé la tendance. « Tout
allait bien jusqu’au moment où Sarkozy a tenu une réunion
avec le prince héritier du Qatar, qui est aujourd’hui émir
[Tamim Ben Hamad Al-Thani, au pouvoir depuis 2013]. Et
au déjeuner qui a suivi avec M. Platini, il a dit que ce serait
bien d’aller au Qatar. »

2 décembre 2010 : le Qatar désigné comme pays hôte

…Seulement neuf jours plus tard, le comité exécutif de
la FIFA et son président actuel Sepp Blatter officialisent l’or-
ganisation du Mondial au Qatar lors d’une réunion à Zurich.
Pour la première fois, un pays arabe organisera la Coupe
du monde et ce sera au Qatar d’ici novembre-2022.

Depuis son attribution au Qatar, de la Coupe du monde
de football fait l’objet de controverses à répétition car des
chantiers de grandes ampleurs ont été lancés (alors que les
autres nations étaient déjà équipées d’infrastructures).

Autres polémiques, l’environnement avec les stades qui
seront climatisés en raison des fortes chaleurs l’été au
Qatar ou encore le droit des travailleurs. Car en 2010, le
système du « kafala » obligeait tout travailleur étranger à
être sponsorisé par une entité locale, que cela soit une
entreprise ou une association. Il fallait donc l’autorisation de
ce parrain pour quitter le pays. Un système dénoncé par les
ONG et qui a été officiellement aboli en 2020. 

4 décembre 2010 : Zidane, lobby star du projet Qatar

Zinédine Zidane, l’icône du football français, a soutenu
la candidature du Qatar à travers cette phrase : « Je
soutiens la candidature du Qatar ». L’ancien champion du
monde 1998 a été accusé d’avoir touché une somme
astronomique, près de 11 millions d’euros pour promouvoir
le projet. Il a démenti : « C’était trois millions. De plus, je n’ai
pas touché un centime de ces trois millions », a-t-il affirmé.
Selon lui, l’intégralité de la somme est allée à la fondation
Zinédine Zidane à but humanitaire que son père et lui
avaient monté en Algérie il y a plusieurs années.

Décembre 2010 et janvier 2011 : Blatter et Platini en
faveur d’un Mondial en hiver

Le président de la Fifa Sepp Blatter se prononce en
faveur d’un Mondial disputé en hiver, pour lutter contre des
températures pouvant dépasser les 50°C en été au Qatar.
Le 7 janvier 2011, Michel Platini, président de l’UEFA, va
dans le même sens.

27 juillet 2011 : Mohamed Bin Hammam, président de la
Confédération asiatique, est banni à vie de toute activité

liée au football par la Fifa

Mohamed Bin Hammam, président de la Confédération
asiatique, est banni à vie de toute activité liée au football
par la Fifa, après avoir été jugé coupable de tentative de
corruption lors de l’élection du président de la FIFA fin mai.

30 mars 2012 : le comité d’éthique renforcé

Après la promesse de campagne de Blatter de « remet-
tre le bateau de la FIFA sur les eaux claires et transpar-
entes », le comité exécutif de la FIFA  scinde en deux la
commission pour l’instruction et pour le jugement. Trois
mois plus tard, l’ex-procureur américain Michael J. Garcia
prend les commandes de la chambre d’investigation et
enquête sur l’attribution des Coupes du monde 2018 et
2022.

29 janvier 2013 : France Football révèle le 
scandale du "Qatargate"

Le magazine sportif France Football publie de nouvelles
informations dans le scandale de l’attribution de la Coupe
du monde 2022 par le Qatar.

Dans son enquête poussée sur le "Qatargate", le journal

parle d’une désignation « hors de toute logique évidente » et
d’une « odeur de scandale ». Dans son enquête, le journal
cite un mail interne à la Fifa dans lequel le secrétaire
général de la Fédération internationale de football, Jérôme
Valcke, déclare : « le Qatar a acheté le Mondial 2022 ».

26 septembre 2013 : The Guardian dénonce une 
quarantaine d’ouvriers morts sur les chantiers des stades

Le quotidien britannique The Guardian dénonce les con-
ditions de travail sur les chantiers de construction des sites
du Mondial évoquant la mort d’une quarantaine d’ouvriers
népalais.

8 janvier 2014 : le Mondial se jouera officiellement l’hiver

Le secrétaire général de la Fifa Jérôme Valcke annonce
officiellement que le Mondial se déroulera « entre le
15 novembre et le 15 janvier au plus tard ».

15 mai 2014 : Blatter : L’attribution au Qatar 
« a été une erreur »

Dans une interview, Blatter reconnaît que l’attribution du
Mondial 2022 au Qatar a été une « erreur » et fait état de
pressions politiques de la France et de l’Allemagne.

26 septembre 2014 : le rapport Garcia non publié

Hans-Joachim Eckert, président de la chambre de juge-
ment de la commission d’éthique, minimise les conclusions
du rapport Garcia sur les soupçons de corruption et la FIFA
annonce qu’elle ne publiera pas le rapport car « le code
éthique les en empêche ».

17 décembre 2014 : l’aveu d’impuissance de Michael
Garcia qui démissionne

Michael Garcia démissionne du poste de président de la
chambre d’enquête de la commission d’éthique de l’organ-
isation car l’ex-procureur explique qu’il y a une minimisation
des accusations.

L’Américain veut protester contre le silence de la Fifa
après la remise de son rapport le 5 septembre. Pire, une
synthèse en a été effectuée, qui minimise considérable-
ment les accusations et les preuves contenues dans le
rapport. « Aucun comité de gouvernance, enquêteur ou
panel d’arbitrages indépendants ne peut changer la culture
d’une organisation », regrette-t-il.

27 mai 2015 : sept membres de la Fifa arrêtés pour
blanchiment d’argent

La justice américaine arrête sept hauts dirigeants du
football international à Zurich, les accusant d’avoir versé
plus de 150 millions de dollars (132 millions d’euros) de
pots-de-vin depuis les années 1990, deux jours avant
l’élection du président de la Fédération internationale.

Dans une procédure distincte qui concerne la Coupe du
monde, ouverte contre X pour soupçons de « blanchiment
d’argent et gestion déloyale » autour de l’attribution des
Mondiaux 2018 et 2022 à la Russie et au Qatar, la justice
suisse fait procéder à des perquisitions au siège de la Fifa,
à Zurich.

18 juin 2019 : Platini placé en garde à vue pour corruption

L’ancien patron de l’UEFA Michel Platini et l’ancienne
conseillère sports de Nicolas Sarkozy, Sophie Dion, avaient
été placés en garde à vue ce mardi 17 juin dans le cadre de
l’enquête française pour corruption sur les conditions d’at-
tribution de la Coupe du monde de football 2022 au Qatar
selon Mediapart.

23 février 2021 : Selon The Guardian, 6 500 ouvriers sont
morts sur les chantiers du Mondial 2022

Depuis l’attribution de la Coupe du monde 2022 au
Qatar en 2010, 6500 travailleurs migrants seraient décédés
sur les nombreux chantiers de construction rapporte le jour-
nal britannique The Guardian. Le Qatar en reconnaissait
seulement 37.

2 avril 2022 : Noël Le Graët estime que le « Qatar a fait
d’énormes progrès sur le plan social »

En marge du tirage au sort, le président de la Fédération
française de football, Noël Le Graët, évoque les conditions
de travail au Qatar dans une interview au Parisien. « Il y a
eu des inquiétudes. On en a tous eu. Mais très franchement
depuis trois ans, je n’en ai plus. »

14 septembre 2022 : l’Émir du Qatar défend son Mondial

Le Cheikh Tamim ben Hamad Al Thani, propriétaire du
PSG et émir du Qatar, s’est longuement confié dans une
interview réalisée par l’hebdomadaire Le Point. Le proprié-
taire du PSG s’est défendu notamment sur la question des
conditions de travail des ouvriers sur les chantiers : « Nous
avons compris que nous avions un problème avec le travail
sur les chantiers, et nous avons pris des mesures fortes en
un temps record. Nous avons modifié la loi et nous punis-
sons quiconque maltraite un employé ; nous avons ouvert
nos portes aux ONG et nous coopérons avec elles. Nous
en sommes fiers. »

Pour lui, « il y a deux sortes de critiques » : celles qui
prodiguent « un conseil ou une alerte, et nous les prenons
au sérieux », et puis « celles qui se poursuivent quoi que
nous fassions ». « Ce sont des gens qui n’acceptent pas
qu’un pays arabe musulman comme le Qatar accueille la
Coupe du monde. Ceux-là trouveront n’importe quel
prétexte pour nous dénigrer. »

NOTICE UNDER SECTION 304 OF THE 
COMPANIES ACT 2001 (‘the Act’)

Notice is hereby given that Eurofin Strongeagle M1, hold-
ing a Global Business Licence bearing number
C113012604 and having its registered office at c/o Apex
Fund Services (Mauritius) Ltd, 4th Floor, 19 Bank Street,
Cybercity, Ebane 72201, Mauritius, shall, after 28 days of
the date of this notice, apply to the Registrar of Companies
under Section 302 of the becoming incorporated in
Portugal.

Apex Fund Services (Mauritius) Ltd
Secretary

Dated: 15 November 2022
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Foot News
Coupe du monde 2022

Varane et Benzema à 
l'entraînement à huit jours de

France-Australie
Le défenseur Raphaël Varane et l'attaquant Karim Benzema, en

phase de reprise, ont foulé les pelouses de Clairefontaine ce lundi,
au premier jour du rassemblement des Bleus en vue de la Coupe

du monde au Qatar (20 novembre-18 décembre).

Des signes encourageants à une semaine du premier match des Bleus à
la Coupe du monde, le 22 novembre contre l'Australie.

Le défenseur et vice-capitaine Raphaël Varane, blessé le 22 octobre à
une cuisse, a pris part à une partie de l'entraînement des Bleus, lundi au
début du rassemblement.

Varane attendu face à l'Australie

Le joueur de Manchester United a réalisé une séance d'échauffement
légère avec ballon en compagnie notamment d'Eduardo Camavinga,
Ousmane Dembélé et Jules Koundé, sous la supervision de Guy Stéphan,
l'adjoint du sélectionneur Didier Deschamps.

Varane a poursuivi la séance sur un terrain annexe avec Aurélien
Tchouaméni et Karim Benzema, effectuant notamment des courses de dif-
férentes intensités aux côtés du préparateur physique Cyril Moine.

La convocation de Thuram pas liée à la santé de Benzema

L'optimisme prévaut aussi concernant Benzema, gêné à une cuisse et qui
n'a passé qu'une demi-heure sur les terrains depuis le 19 octobre, date du
dernier match disputé en intégralité avec le Real Madrid.

La convocation comme 26e joueur de Marcus Thuram lundi a pu faire
naître des doutes sur l'état de santé du Ballon d'Or, une interprétation que
Deschamps a tenu à écarter devant la presse.

Dix joueurs ménagés

« Il a été officialisé aujourd'hui mais ce n'est pas par rapport à Karim ou un
autre attaquant qui pourrait avoir des inquiétudes. C'est un équilibre dans la
liste », a répondu le sélectionneur.

Une dizaine de joueurs n'ont pas participé au léger entraînement collectif de
lundi, dont Kylian Mbappé, Antoine Griezmann et Olivier Giroud, une situation
habituelle en début de rassemblement.

dimanche 20 novembre 2022
20h00

Qatar - Equateur

lundi 21 novembre 2022
17h00

Angleterre - Iran
20h00

Sénégal - Pays-Bas
23h00

Etats-Unis - Pays de Galles

mardi 22 novembre 2022
14h00

Argentine - Arabie saoudite
17h00

Danemark - Tunisie
20h00

Mexique - Pologne
23h00

Frace - Australie

mercredi 23 novembre 2022
14h00

Maroc - Croatie

17h00
Allemagne - Japon

20h00
Espagne - Costa Rica

23h00
Belgique - Canada

jeudi 24 novembre 2022
14h00

Suisse - Cameroun
17h00

Uruguay - Corée du Sud
20h00

Portugal - Ghana
23h00

Brésil - Serbie

vendredi 25 novembre 2022
14h00

Pays de Galles - Iran
17h00

Qatar - Sénégal
20h00

Pays-Bas - Equateur

23h00
Angleterre - Etats-Unis

samedi 26 novembre 2022
14h00

Tunisie - Australie
17h00

Pologne - Arabie saoudite
20h00

France - Danemark
23h00

Argentine - Mexique

dimanche 27 novembre 2022
14h00

Japon - Costa Rica
17h00

Belgique - Maroc
20h00

Croatie - Canada
23h00

Espagne - Allemagne

Lundi 28 novembre 2022
14h00

Cameroun - Serbie
17h00

Corée du Sud - Ghana
20h00

Brésil - Suisse
23h00

Portugal - Uruguay

mardi 29 novembre 2022

19h00
Equateur - Sénégal

19h00
Pays-Bas - Qatar

23h00
Pays de Galles - Angleterre

23h00
Iran - Etats-Unis

mercredi 30 novembre 2022
19h00

Australie - Danemark
19h00

Tunisie - France
23h00

Pologne - Argentine
23h00

Arabie saoudite - Mexique

jeudi 1 décembre 2022
19h00

Croatie - Belgique
19h00

Canada - Maroc
23h00

Japon - Espagne
23h00

Costa Rica - Allemagne

vendredi 2 décembre 2022
19h00

Corée du Sud - Portugal
19h00

Ghana - Uruguay
23h00

Cameroun - Brésil
23h00

Serbie - Suisse

Calendrier Coupe du monde 2022 

Grosse polémique entre Kylian Mbappé 
et le Paris SG

Avant l’ouverture de la Coupe du Monde au
Qatar, ce dimanche, une grosse polémique a

éclaté entre Kylian Mbappé et le PSG.
Explications.

En prolongeant son contrat avec le Paris Saint-
Germain en mai dernier, Kylian Mbappé s’est offert
des émoluments jamais accordés à un footballeur.
Désormais lié au champion de France en titre
jusqu’au 30 juin 2025, l’ancien avant-centre de
l’AS Monaco est devenu le sportif le mieux payé de
la planète devant les stars de la NBA. Sauf que la
direction du club de la capitale aurait du mal à
assumer à temps le salaire de Mbappé.

Le salaire de Kylian Mbappé payé en retard
En regroupement avec l’Equipe de France en

vue de la Coupe du Monde au Qatar, Kylian
Mbappé fait parler de lui au Paris Saint-Germain.
À en croire les révélations du quotidien L’Équipe,
l’international tricolore de 23 ans aurait patienté
plusieurs jours, début octobre, avant de percevoir
son salaire du mois de septembre.

Le journal sportif explique que dans un premier
temps, c'est d'abord la surprise qui a parcouru
Mbappé. Une erreur informatique, peut-être ?
Puis, lorsqu'il voit que son compte en banque n'est
toujours pas crédité, c'est la sidération. Le 11 octo-
bre, jour de PSG-Benfica, également celui où le

quotidien espagnol Marca révèle que le joueur
veut partir dès cet hiver, il n'y a toujours rien. Ce
n'est qu'un ou deux jours plus tard, courant du
mois, qu'une partie de la rémunération de septem-
bre sera réglée.

Mais pas en intégralité. Toutefois, le média
francilien assure que les choses sont rentrées
dans l'ordre depuis, mais cet incident a joué dans
les tensions qui ont poussé le coéquipier de Messi
et Neymar à envisager un départ du Paris Saint-
Germain. Une information que ni l’entourage de
Mbappé ni le PSG n’a voulu commenter. Contacté
sur le sujet, Jean-Claude Blanc, le directeur
général délégué des Rouge et Bleu, n'a pas
démenti la révélation de L’Équipe.

La révélation poignante de Cristiano Ronaldo
sur son été agité

Alors qu'il voulait à tout prix quit-
ter Manchester United l'été

dernier, Cristiano Ronaldo a séché
les premiers entrainements du
club. Toutefois, comme l'explique
CR7, il a manqué la reprise des
Red Devils parce que sa fille était
malade, et non pour mettre la pres-
sion sur sa direction. Et, selon ses
dires, les hautes sphères de
Manchester United ne l'ont pas cru. 

Pas du tout satisfait de la
dernière saison de Manchester
United, Cristiano Ronaldo a essayé
de fuir Old Trafford lors du dernier
mercato estival. Alors que les Red Devils ne se
sont pas qualifiés pour la Ligue des Champions
2022-2023, CR7 était déterminé à changer de
club, et ce, pour continuer à briller dans cette com-
pétition. Toutefois, il n'a pas réussi à trouver pre-
neur. 

Lors du dernier mercato estival, Cristiano
Ronaldo n'a pas participé à la reprise des entraine-

ments avec Manchester United. En
effet, le vétéran de 37 ans a man-
qué plusieurs séances menées par
Erik ten Hag. Une manière de met-
tre la pression sur sa direction et de
forcer son départ. Mais, comme l'a
avoué Cristiano Ronaldo à Piers
Morgan sur Talk TV, il a séché la
reprise avec les Red Devils parce
que sa fille était malade. Et sa
direction n'a pas cru à cette ver-
sion. 

«Ma fille était malade, je devais
être là pour ma famille»

« Les dirigeants de Manchester
United ne semblaient pas croire à 100% que ma
fille, qui venait de naitre, était malade. C'est
douloureux, parce qu'ils ne m'ont pas cru sur
parole. C'est pourquoi je n'ai pas participé au
camp de préparation d'avant-saison. Je devais
être là pour ma famille », a confié Cristiano
Ronaldo. Reste à savoir si sa direction sera finale-
ment convaincue grâce à cette sortie. 


